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Resolucién NO. 02/2019 :Que aprueba la estructura organizativa dela
Junta Distrital de Palmarejo Villa Linda.

LAS AUTORIPADES DEL CONSEJO DE VOCALES DE LA JUNTA
DISTRITAL PALMAREJO VILLA LINDA

CONSIDERANDO : Que Ia institucién de Ia repéblica dominicana , consagra ¢} principio
de 1a calidad y la eficiencia de los servicios piblicos prestados por el estado s sus
civdadanos : as )

CONSTDERANDO : Quela junta Distrital de Palmarejo Villa Linda , esth inmersa en un
proceso imstitucionalizacién y desarrolio de los subsistemas de gestién de la funcién
pablica ; ,

CONSIDERANDO : Que el articulo Num.199 de la constitucién de la repéblica
dominicana establece que los municipios y los distritos municipaies constitwyen Ia base del
sisteaa politico administrativo local , son persomas juridicas de derecho publico
responsables de sws actusciomes , gozan de patrimonio propio , de antonomis
presupuestaria , con potesiad normativa, administrativa y de aso_de snelo, sujetas al
poder de fiscalizacién del estado y al control social de Ia ciudadaBia , en los términos
establecidos por Ia costitucion de Ia repiéiblica y las leyes

CONSIDERANDO: Que por constituir el gobierno local Ia entidad politics administrativa
bisica asentada en un territorio determinado y que representa el nivel de gobierno mas
cercano alos ciudadanos debe ser utilizada modelos y técnicas de gestibn y de
administracién de sas recarsos humanos , que Je permita mejorar su readimiento y
ofrecer servicios péblicos de calidad ;

CONSIDERANDO : gue los gobiernos locales Jdentro del marco de I antomomin que io
caracieriza , debea promover ¢l desarvollo y la integracién de su territerio , of
mejoramiento socio cultural de sns habitantes y Ia participacion efectiva de las
comunidades en ¢l manejo de los asuntos piéblicos lacales , con la finalided de obtener
como resultado mejoras en la calidad de vida , “preservando ¢l medio ambiente , los
patrimonios histéricos y culturales , asi como la proteccién de los espacios de dominio
publico ;

CONSIDERANDO: Que ¢} articulo Ném. 204 de la comstitucién de In repiblica
dominicana establece gque e estado propiciara Ia transferencia de competencias y los
recursos hacia los gobiernos locales, de conformidad coa la constitucién y Ins leyes. La
“implementacién de estas tranferencias con levara politieas de desarrollo institucional,
y profesionatizacién de los recursos humanos

Que ¢l articulo Niim. 7 de In ley Orginica 01-12 de Ia estrategia
de desarrolio de Ia Repéiblica Dominicans de 2012 establece como “primer cje la
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* Ley No I-lldeh&u:teghNaCbnaldeDesarrolodemo.defedlaISde

* Ley No. 449-06, de fechg 06 de diciembre de 2006, que modifica fa Ley Nim, 390-
06 sobre Compras y Contrataciones de Bienes, Servicios, Obrasy Concesiones.

. LeyNo.423-06.defechal7de i delﬂos,leyorginicadersupuesm
para &l Sector Priblico {(Ar. 31, pirrafo Iy

* Ley No. 340-06, def |8 de agosto de 2008, sobre Compras y Contrataciones de

febrero de 2005:
¢ Ley Nim. 64-05 dei dia 31 de Enero de 2005, creacion de B junta de Distrito
Municipal Paimarejo Vil Linda;

* Decreto No. 527-09, def 2 de julio de 2009, mediante ¢l cual crea el Reglamento
de Estructura Organizativa, Cargos y Politia Safarial (De Aplicacién de la Ley
Nam. 41-08);

* Decreto No, 668-05, del 12 de diciembre de 2005, declra de interés nacional fa

profesionalizacién de Ia Funcion Piblica y el dised
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- Resolucién No 94-2012, del 1 de agosto de 2012 que aprueba la estructura

organizativa y de cargos de las oficinas de ascenso a ia informacién publica .

-Resolucién NO 68-2015, de fecha 01 de septiembre dei 2015, que aprueba los
modelos de estructuras de las unidades de Recursos Humanos para el sector Publico

LA JUNTA DISTRITAL DE PALMAREIQ VILLA LINDA

En uso de nuestras facultades Legales , dictamos lo siguiente:

RESOLUCION

Articulo 1:

Se aprueba Iz estructura organizativa de La Junta Distrita} de Palmarejo
Villa Linda ,

la cual estars integrada por las siguientes unidades organizativas :

UNIDADES NORMATIVAS O DE MAXIMA DIRECCION :
- Junta de Vocales

- Direccién Municipat

- Sub Direccién Municipal

UNIDADES ASESORAS :

-Oficina de ascoso a la informacion

-Seccion de Recursos Humanos

.Seccion de Planificacion Y Prog;'amacién

UIDADES AUXILIARES O DE APOYO :

. Secccion Administrativa y financiera
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UNIDADES DESCONCENTRADAS
- Policia Municipa

-Cuerpo de Bomberos

A ) Division

B) Divisién
¢) Seccién
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Refrendada por ¢f Ministerio de Administracién Pablica




610Z ove j2p owunf ap g9
4V -teuoneziuedio opasig ap uonsang

0 ead sowezupny

P

{ediunyg emjog & s0iaquIog ap odiany

e P

edinunpy ojeus
soediuny soxjang | >_~§“._=_d_ s.u__nwg “
|
1

|

seiqQ ap coa_ao

e

2i3puruly
EANBIISIUILIDY UDH33G m

ugpeweIfoly
_.. UPIENPURY Ip :o.uuwm

R IR souRwNy ‘

50%InJay ap uMeg |
UORELIOH N b
T Bpe 05320V ap eudyO o

, H
A

ugR3Rg-Gng

m SHEI0A Bp Sc'igr,’ uoII33()

S

VAN VTTIA OFIYVINTVG TVdIDINNN VINNT VNVHOINYOHO



